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El equipo de gobierno promovio la contratacion
y la formacion de 444 personas en 2014

El Ayuntamiento de Sestao invirti6 mas de 1 millén de euros en poner en marcha una docena de programas

El empleo ha sido la mayor prioridad para el PNV a lo largo
de toda la legislatura que esté a punto de concluir. A pesar
de las escasas competencias que tienen los ayuntamien-
tos en esta materia, desde el Equipo de Gobierno se ha
tocado a todas las puertas habidas y por haber, al tiempo
que se han destinado todos los recursos econdmicos po-
sibles para poner en marcha el mayor nimero de progra-
mas.

Durante el ano 2014 el Ayuntamiento de Sestao impulsé
la contratacion de 109 personas y la formacion de otras
335 personas a través de los planes de apoyo al empleo
y mejora de la formacion que puso en marcha. Asi pues,
fueron 444 las personas que de algun modo participaron
en los programas. Para hacer realidad estas acciones el
Consistorio sestaoarra realizd una inversion econémica de
1.154.000 euros que contd con el apoyo de otras admi-
nistraciones publicas como el Gobierno vasco y la Diputa-
cién Foral de Bizkaia.

24,74%

Evolucion de la tasa de paro en el municipio de Sestao durante el afio 2014
FUENTE: Lanbide

Toda esta actividad municipal, a buen seguro, ha tenido
un impacto positivo en la tasa de desempleo, que en 2014
ha experimentado un descenso. Entre los meses de enero
y diciembre se han contabilizado 101 personas paradas
menos en Sestao, 10 que ha conducido a la tasa de des-
empleo del municipio a descender del 25,40% en el Ultimo
trimestre de 2013 al 24,01% en el Ultimo trimestre de 2014.

El objetivo para 2015 sera continuar esta linea de trabajo
poniendo en marcha nuevos programas de empleo y favo-
reciendo nuevos proyectos empresariales que brinden
oportunidades laborales a los vecinos y vecinas del pueblo.

PROGRAMA PERSONAS BENEFICIADAS

Plan de Empleo Sestao 2014 47 contrataciones

Programa de formacién con
compromiso de contratacion
en Carrefour

29 contrataciones

Obras de reurbanizacion de
calles (Ignacio Zuloaga, Juan
Tomas de Gandarias, Gran Via

y Parque de Santa Maria)

7 contrataciones

Ayudas a empresas para
la contratacion de
personas desempleadas

13 contrataciones

Plan de empleo .
de Diputacion 13 contrataciones
Curso de manipulador .

de alimentos 131 personas participantes
Curso de tarjeta profesional .

de la construccién 97 personas participantes
Curso de prevencion .
en riesgos laborales 46 personas participantes
Curso de competencias .

para el empleo 41 personas participantes

Curso de gestion portuaria 20 personas participantes

Programa “Aprender
Trabajando” realizado

por Cruz Roja 15 personas participantes

Programa de becas para

menores de 25 afios 9 personas participantes

Formacion de trabajadores
para los nuevos barcos de

La Naval

Udala Euskal Herriko Itsas Foroarekin ari da elkarlanean, lanik gabe dauden pertsonen

gaitasun profesionala lantzeko

El equipo de gobierno ha contactado con el Foro Maritimo
Vasco para que incluya a personas desempleadas de Ses-
tao en los programas de formacion que organiza anual-
mente para cubrir las necesidades de personal que surgen
las empresas del sector naval.

El Foro Maritimo Vasco, como cluster del sector, es el
organismo encargado de cualificar a los trabajadores para
la industria naval a través de sus empresas de formacion,
un sector que esta continuamente demandando mano de
obra cualificada.

La Naval, después de sufrir nueve EREs, parece que no
tiene previsto ampliar su plantilla actual para la fabricacion
de los nuevos barcos. La industria auxiliar, en cambio, pa-
rece que si puede generar puestos de trabajo y es ahi
donde el Ayuntamiento quiere buscar oportunidades para
los vecinos y vecinas de Sestao.

La préxima construccion de tres nuevos barcos en La Naval
garantizara carga trabajo en el astillero para los proximos anos
por lo que desde el PNV trataremos de que las personas des-
empleadas puedan aprovechar esta oportunidad.
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Entran en funcionamiento
las primeras medidas para
reducir los olores de la

depuradora

Entre los meses de febrero y mayo se pondran en servicio las mejoras realizadas
por el Consorcio de Aguas con una inversion de 5 millones de euros

Cuando el PNV asumio la Alcaldia en 2011 establecio una
linea de trabajo con el Consorcio de Aguas para paliar las
molestias que genera la actividad de la depuradora de
aguas de Galindo en Sestao. En estos cuatro afios de go-
bierno hemos solicitado la aplicacion de medidas correc-
toras en la depuradora y hemos arrancado un importante
compromiso inversor al Consorcio de Aguas, que se ha
comprometido a plantear soluciones para las reivindica-
ciones planteadas. De este modo se van a llevar a cabo
una serie de medidas en distintas fases, las primeras de
las cuales son ya una realidad. En agosto de 2012 dieron
comienzo las primeras obras para tratar y reducir los olo-
res. Después de dos anos de trabajo y cinco millones de
euros de inversion, esas primeras actuaciones han comen-
zado a entrar en funcionamiento. Concretamente a media-
dos de febrero se ha puesto en servicio el nuevo edificio
de tratamiento de olores y el resto de actuaciones se prevé
que puedan estar listas para el mes de mayo. Estas nove-
dades permitiran reducir los olores un 35%.
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La fase Il ha sido declarada de interés general, y actual-
mente se encuentra en estado de revision del proyecto por
parte de la Direccion General del Agua del Ministerio de
Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente. Estas obras
consistiran en la remodelacion de los decantadores prima-
rios en decantadores lamelares, con el fin de reducir su es-
pacio y poder asi ser cubiertos, evitando la dispersion del
olor que producen. Esto permitira, a su vez, liberar super-
ficie en la parcela y aumentar el rendimiento de depuracion
de la EDAR en tiempo de lluvia. Las siguientes fases se
centraran en optimizar el sistema de desodorizacion de la
zona de pretratamiento y de la zona de tratamiento biolo-
gico.

Desde el PNV estaremos vigilantes para que todo lo
acordado se lleve a cabo pues la Depuradora de Galindo
debe funcionar con plenas garantias medioambientales y
causando el menor impacto posible a su entorno urbano
mas proximo.

Tu opinion
nos importa

EAJk bulegoa ireki du Aizpuru kalean,
hauteskunde egitasmoa egitera begira,
herritarren proposamenak eta
iradokizinak jasotzeko

El PNV ha comenzado a elaborar el programa con el que
se presentara a elecciones municipales del 24 de mayo.
Nos gustaria que ese documento sea abierto y plural, y
que por lo tanto recoja las propuestas que los vecinos y
vecinas de Sestao tengéis para mejorar vuestra calle,
vuestro barrio y el pueblo en general.

Por esa razén, os invitamos a todas las personas que
nos querais hacer llegar vuestras ideas y opiniones a entrar
al local que hemos abierto en la calle Aizpuru junto al bar
Charro. Esta oficina permanecera abierta todas las tardes
desde las 18.00 hasta las 20:00 horas.

Estamos encantados de escuchar vuestras aportacio-
nes, al igual que hace cuatro afos cuando desarrollamos
un proceso de participacion ciudadana sin precedentes
que culmind con la elaboracion del programa para la le-
gislatura 2011-2015.

130.000 euros invertidos en
los colegios en 2014

Gobernu taldeak (EAJ) 32 jarduera burutu ditu

Con el objetivo de mantener los centros educativos en las
mejores condiciones posibles, el equipo de gobierno aco-
metié 32 actuaciones de mejora en los colegios durante el
ano 2014 invirtiendo para ello un importe de 130.000 euros
La mayoria de estas obras se han ejecutado durante los
periodos vacacionales de verano y Navidad, y responden
a las demandas que los propios centros educativos, bien
a través de sus equipos directivos o bien a través de las
asociaciones de madres y padres de alumnos, han trasla-

dado al propio Consistorio. Las actuaciones se han llevado
a cabo en los colegios de Kueto, Markonzaga, Albiz y Vista
Alegre, en las haurreskolas de Markonzaga y Vista Alegre
y en el edificio de preescolar de Albiz.

Es nuestra intencién seguir adelante con este proceso
de mejora en los préoximos anos y para ello nos hemos
puesto en contacto con las AMPAS de colegios e institutos
a fin de conocer las necesidades de cada centro.

SOS Racismo
recurre contra
el alcalde

Josu Bergara

La asociacion ha apelado el auto
provisional del juzgado a pesar de la
falta de evidencias

SOS Racismo sigue empenada en sentar en el banquillo
al alcalde Josu Bergara bajo la acusacion de haberse ne-
gado a empadronar, sin causa justificada, a determinadas
familias rumanas. Aunque el Juzgado de Instruccion nu-
mero 2 de Barakaldo ha dado por finalizada la instruccion
del caso provisionalmente, al no hallar pruebas sufiicentes
para juzgarle, la asociacion ha recurrido esta decision, de
modo que habra que esperar al nuevo fallo para zanjar
este asunto de una vez por todas.

El auto del Juzgado de Barakaldo, que recoge las de-
claraciones de estas familias en sede judicial, es tajante a
la hora de analizar este asunto. Ha quedado demostrado
que el alcalde no ha intervenido en ninguno de los casos,
y que por lo tanto no se ha producido ni un delito de pre-
varicacion ni tampoco un delito contra el ejercicio de los
derechos civicos, como denuncia SOS Racismo.

Lo que si esté claro es que la mayoria de estas familias
no presentaron toda la documentacion solicitada por el
Departamento de Estadistica, y que esa es la razdn por la
cual su empadronamiento ha tardado mas.

La jueza que ha instruido el caso ha llegado a detectar
declaraciones “claramente contradictorias” entre miem-
bros de una misma unidad familias, tal como lo refleja en
su auto. Y a pesar de estas evidencias, SOS Racismo ha
decidido recurrir el auto y continuar el proceso judicial.

La Diputacion da un
impulso a los ascensores
del Grupo La Paz

EAJk auzo honetako irisgarritasuna hobetzearen aldeko apusturari eutsi dio, eta aurten

hasiko da lehen bi igogailuak eraikitzen

La Diputacion foral de Bizkaia va a aportar un millon de
euros para la construccion de los dos primeros ascensores
en el Grupo La Paz. El alcalde, Josu Bergara, ha firmado
en el mes de diciembre un convenio de colaboracion con
el ente foral para que financie econémicamente esta im-
portante obra. Este acuerdo permitira impulsar de una vez
por todas este esperadisimo y necesario proyecto que
contribuird a mejorar la accesibilidad en este barrio que
presenta una complicada orografia.

Desde el PNV queremos mostrar nuestra satisfaccion de
que un proyecto estratégico para el barrio de La Paz como
este vaya por fin a ser una realidad. Nos habiamos com-
prometido a dar los pasos en esta legislatura para conse-
guirlo, y con total seguridad las obras daran comienzo este
ano 2015. Ademas, es un proyecto que no sélo mejorara
la cohesidn del barrio, sino que permitira impulsar la mo-
dernizacion de Sestao y el empleo durante los meses que
duren las obras.

Se desbloquea la rehabilitacion
de Txabarri 25-31

Udalak hamar etxebizitza erosiko ditu lIan hauek esleitu ahal izateko

El Ayuntamiento de Sestao y el Gobierno vasco, han en-
contrado la formula que permitira desbloquear un proyecto
fundamental para el barrio de Txabarri: la rehabilitacion in-
tegral de la ‘Casa del Arco’, donde se encuentran situados
los portales 25, 27, 29 y 31 de dicha calle.

Hasta la fecha se han vendido 27 de las 47 viviendas
que albergara el edificio, una cantidad que no alcanza 70%
establecido por las entidades bancarias para concedan la
financiacion que permita acometer las obras. Por esta
razdn, Ayuntamiento y Gobierno vasco han decidido com-
prar los 20 pisos que todavia se encuentran a la venta para
impulsar la reforma de una vez por todas.

De este modo, Sestao se quedara con diez viviendas de
proteccion oficial y pagara por ellas un millén de euros, de

los cuales 400.000 saldran de una subvencion a fondo
perdido que la Viceconsejeria de Vivienda ha concedido al
Consistorio.

Las obras, si todo discurre segun lo previsto, daran co-
mienzo entre los meses de abril y mayo con una inversion
de 3,5 millones de euros. Para el PNV resulta una satis-
faccion sacar adelante un proyecto que es importanti-
simo para la regeneracion socio-urbanistica del barrio,
que va a marcar un hito muy importante en Txabarri y que
es la antesala del resto de proyectos que se van a poner
en marcha en los proximos meses, como el derribo de
los portales 1, 2, 3y 4 de la calle Carranza, la rehabilita-
cion del portal numero 20 de la calle 25 de Diciembre y
la reconstruccion de los portales 33, 35 y 55 de la calle
Txabarri.
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Los delitos descendieron un 18% en 2014

A pesar de este dato tan positivo, el PNV no se relajara y continuara trabajando para hacer de Sestao un municipio mas tranquilo

La seguridad ciudadana y la comision de
actos incivicos, sin duda, se ha convertido
desde hace muchos anos en una de las
principales preocupaciones de los vecinos
y vecinas de Sestao pues constituye un
obstaculo objetivo para la correcta convi-
vencia y desarrollo de nuestro municipio. El
compromiso con la seguridad ciudadana ha
llevado al Equipo de Gobierno del PNV a to-
marse en serio este problema y adoptar
una serie de medidas a lo largo de toda la
legislatura para tratar de mejorar la situa-
cion.

Los datos del ultimo ano son bastante
positivos y reflejan el importante esfuerzo
que en esta materia se esta realizado. Los
delitos y faltas registradas por la Ertzaintza
y la Policia Municipal en Sestao han dismi-
nuido un 18,33% durante el pasado ano en
comparacion con 2013. Este dato es tre-
mendamente significativo si tenemos en
cuenta que en el conjunto de Euskadi los
hechos delictivos han descendido un
2,29% en 2014. Entre los meses de enero
y diciembre Sestao registré un total de
1.635 delitos y faltas frente a las 2.002 que
hubo en el ano 2013. Esta bajada se ha de-
jado sentir especialmente en aquellos he-
chos delictivos que provocan mayor alarma
social entre la ciudadania, como los robos
con violencia e intimidacion a personas, los
robos en viviendas, los robos de vehiculos,
los delitos de lesiones y las agresiones de
indole sexual a mujeres.

En el lado opuesto, las estadisticas reve-
lan un incremento de las denuncias por de-
litos contra la salud publica vinculados al
trafico de drogas (principalmente marihuana
y hachis), los hurtos y los dafios contra el
patrimonio, aspectos que seran analizados
por ambos cuerpos para plantear solucio-
nes que permitan dar una respuesta.

Durante el pasado ano la Ertzaintza ha in-
tensificado su presencia en la zona de Txa-
barri, mientras que la Policia ha realizado

Colaboracion con la
Ertzaintza en materia
de drogas...

El alcalde de Sestao, Josu Bergara, va a fir-
mar un convenio de colaboracion con la
Ertzaintza para realizar andlisis que acredi-
ten la presencia de drogas en los conduc-
tores en los laboratorios de la
macrocomisaria de Erandio.

LLa presencia de drogas en la conduccion
constituye un hecho socialmente extendido
que esta detras de un porcentaje muy im-
portante de accidentes graves, tal y como
indican los datos estadisticos recogidos
tanto a nivel europeo, estatal y autonoé-
mico. Merced a este acuerdo, las pruebas
que realice la Policia a los conductores, o
a otros usuarios de la via implicados en ac-
cidentes de trafico o que hayan cometido
una infraccion de tréfico, seran analizados
en la comisaria de la Ertzaintza de Erandio.

Para el Ayuntamiento supondra ademas
un ahorro econdémico puesto que el coste
econémico de cada analisis de muestra sa-
livar asciende a 56,44 euros pero unica-
mente tendra que pagar 16,44 euros,
abaratando de manera considerable el pre-
cio fijado por los laboratorios privados.

382 patrullas a pie en el municipio, un
1,86% mas que en 2013. Durante seis
meses ha habido vigilantes de espacios pu-
blicos apoyando con su presencia a la Po-
licia. Antes de verano el Ayuntamiento
buzoned una revista con consejos para que
los vecinos y vecinas adopten medidas de
autoproteccion, se ha mantenido por se-
gundo ano consecutivo el programa Vaca-
ciones Tranquilas y se ha mejorado el
sistema de visionado de las camaras de vi-
deovigilancia para que las imagenes lleguen

con mejor calidad a la comisaria, ademas
de instalar tres objetivos mas en la plaza del
Kasko. En cuanto a los recursos humanos,
desde el pasado mes de junio hay tres
agentes nuevos en la plantilla de la Policia
Local.

A pesar de esta mejoria, desde el PNV no
vamos a relajarnos. Todo lo contrario. Con-
tinuaremos trabajando con rigor y respon-
sabilidad para que estas cifras sean cada
vez mejores, y para que poco a poco la
sensacion de seguridad aumente. Ese es el
compromiso que adquirimos y por el que
trabajamos todos los dias.

2012 2013 2014

Delitos y faltas cometidos
en el municipio de Sestao

FUENTE: Ertzaintza y Policia Local

...y en la identificacion
de personas
sospechosas

La Policia Local suscribira en los proximos
dias un protocolo de colaboracién con la
Ertzaintza en materia de identificacion de
personas. Con este acuerdo, la Policia
podra acceder a las bases de identificacion
de la Ertzaintza y también de las policias de
Bilbao, que han firmado este acuerdo.

El protocolo de colaboracion establece
un procedimiento integral de identificacion
de detenidos, regula el sistema de inter-
cambio de resefnas entre los diferentes
cuerpos y permite que la Ertzaintza con-
traste en sus bases de datos y en las de
otros cuerpos policiales estatales e inter-
nacionales las huellas recogidas por las po-
licias municipales en el transcurso de las
investigaciones en el &mbito de sus com-
petencias.

Sestao se ha sumado a adherido a este
convenio porque redundara en un intercam-
bio de datos mas fluido, en beneficio de la
investigacion de los delitos y de la identifica-
cion de sus autores. El acuerdo suscrito in-
cluye también la puesta a disposicion de la
Policia del servicio de retratos robot de la
Ertzaintza, una herramienta de investigacion
utilizada primordialmente en delitos de es-
pecial gravedad, como homicidios, agresio-

nes sexuales o robos violentos.
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